
 1 

   

ශ්රී ලංකා මානව හිමිකම් කකාමිෂන් සභාව 

කපාදු මාරකගෝපකේශ සහ නිරකේශ 

 

 
 

 

මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයින් ආරක්ෂා කිරීම පිළිබඳ 2024 අංක 01 දරණ 

කපාදු මාරකගෝපකේශ සහ නිරකේශ 

  
හැදින්ීම 

 

1998 දෙසැම්බර් 9 වන දින, එක්සත් ජාතීන්දේ මහා මණ්ඩලය විසින් විශ්වීය වශ්දයන් පිළිගත් 

මානව හිමිකම් සහ මූලික නිෙහස ප්රවර්ධනය කිරීම සහ ආරක්ෂා කිරීම සඳහා සමාජදේ පුද්ගලයන්, 

කණ්ඩායම් සහ සංවිධානවල අයිතිය සහ වගකීම පිළිබඳ ප්රකාශ්ය සම්මත කරන ලදී. (මානව හිමිකම් 
ආරක්ෂකයින් පිළිබඳ ප්රකාශ්නය). 

 

දමම ප්රකාශ්දේ 1 වන වගන්තිය: ‘ජාතික සහ ජාතයන්තර මට්ටමින් මානව හිමිකම් සහ මූලික නිෙහස 

ආරක්ෂා කිරීමට, සාක්ෂාත් කර ගැනීම හා ප්රවර්ධනය කිරීමට සහ ඒ සඳහා උත්සාහ කිරීමට සෑම 

දකදනකුටම අයිතිය ඇත’. 
 

මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයින් යනු තනි තනිව දහෝ දවනත් අය සමඟ එක්ව මානව හිමිකම් සාමකාමීව 

ප්රවර්ධනය කිරීමට දහෝ ආරක්ෂා කිරීමට ක්රියා කරන පුද්ගලයන් දලසයි. ඔවුන් කාන්තාවන්, ළමුන්, 

වාර්ික සහ ආගමික සුළුතරයන්, ආබාධ සහිත පුද්ගලයින්, අභ්යන්තරව අවතැන් වූවන්, සංක්රමණික 
දසවවකයින් සහ LGBTIQ+ ප්රජාව, පාරිසරික අයිතීන් සුරක්ිත කරන්නන් ඇතුළුව ආන්තික සහ 
අවොනමට ලක්විය හැකි කණ්ඩායම්වල අයිතිවාසිකම් ඇතුළු මානව හිමිකම් දවනුදවන් දපනී සිටින 
ප්රධාන නිදයෝජිතයන් දේ. ඔවුන් ක්රියා කරන්දන් ඔවුන්දේ පුද්ගල ධාරිතාවදයන් දහෝ මානව හිමිකම් 
සම්බන්ධදයන් සැලකිලිමත් වන සිවිල් සමාජ කණ්ඩායම්වල සහ රාජය දනාවන සංවිධානවල 

(NGO) දකාටසක් දලස ය. 
 

ප්රජාවන් අතර දුක්ගැනවිලි දහවතුදවන් සහ වාර්ික සහ ආගමික කණ්ඩායම් අතර වගා කරන ලෙ 
එදිරිවාදිකම් දහවතුදවන් ශ්රී ලංකාව ප්රචණ්ඩ ගැටුම් කාල පරිච්දේෙ අත්විඳ ඇත. ප්රචණ්ඩ ගැටුම් 

අතරතුර සහ ඉන් පසුව, ශ්රී ලංකාව අධිකරණයට පරිබාහිර ඝාතන, බලහත්කාරදයන් අතුරුෙහන් 

කිරීම්, වධහිංසා පැමිණීම්, අත්තදනෝමතික දලස අත්අඩංගුවට ගැනීම් සහ රඳවා තබා ගැනීම් සහ 
අවතැන්ීම් ඇතුළු බරපතල මානව හිමිකම් කඩකිරීම් දුටුදේය. එවැනි උල්ලංඝනවල ප්රතිවිපාක 

අෙටත් ෙැදනමින් පවතී. දම් අතර, විවිධ ලිංික සහ සවී පුරුෂ සුළුතරයන් දවනසව දකාට සැලකීමට 
හා හිරිහැරවලට ලක්ව ඇති අතර පරිසරයට අහිතකර බලපෑම් එල්ලකරන ලෙ වයාපෘති රැසක් ෙ 
මෑතකාලීනව ක්රියාත්මක විය. එවැනි සංසිද්ීන් තුළ අයිතිවාසිකම් ආරක්ෂා කිරීම සඳහා 

වයවසවථාොයක ප්රතිසංසවකරණ සලකා බැලුදේ මෑතක දී ය. ඒ හා සමානව, ආබාධ සහිත 
පුද්ගලයින්දේ අයිතිවාසිකම් ප්රවර්ධනය කිරීම සහ ආරක්ෂා කිරීම සඳහා නීති සම්පාෙනය කිරීම ෙ කල් 
ගත ී ඇත. ශ්රී ලංකාව ෙ ආර්ික අර්ුෙයකට මුහුණ දී ඇති අතර එමඟින් දුප්පතුන් ඔවුන්දේ සමාජ 
ආර්ික අයිතීන් ඇතුළු ඔවුන්දේ අයිතිවාසිකම් උල්ලංඝනය කිරීමට දගාදුරු දේ. දමම අතිවිශ්ාල 

සන්ෙර්භ්ය තුළ, මානව හිමිකම් පිළිබඳ ෙැනුවත් කිරීම, උල්ලංඝනය කිරීම් දල්ඛනගත කිරීම, 

අයිතිවාසිකම් උල්ලංඝනය කරන නීති සහ ප්රතිපත්තිවලට අභිදයෝග කිරීම සහ ප්රතිසංසවකරණ 
දවනුදවන් දපනී සිටීම සම්බන්ධදයන් මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයින් විසින් ඉටු කරන ලෙ 
තීරණාත්මක කාර්යභ්ාරය පිළිගත යුතුය. 
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ශ්රී ලංකාදේ මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයින් සැලකිය යුතු අභිදයෝගවලට මුහුණ දෙයි. සමහර 

අවසවථාවලදී, ඔවුන් තම නීතයානුකූල ක්රියාකාරකම් සඳහා අත්අඩංගුවට ගැනීම, රඳවා තබා ගැනීම 
සහ නඩු පැවරීදම් අවොනමකට මුහුණ දෙයි. ඔවුන් දබාදහෝ විට ප්රචණ්ඩත්වය, තර්ජන, පළිගැනීම්, 

බිය ගැන්ීම්, තථය දහෝ නීති විදරෝී දවනසවකම් කිරීම්, හිරිහැර කිරීම් සහ දවනත් අත්තදනෝමතික 
ක්රියාවන්ට මුහුණ දෙයි. ඔවුන් නිතර මාධය තුළ අපකීර්තියට පත් කරනු ලබයි. 
 

මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයින්දේ අයිතිවාසිකම් සම්බන්ධදයන් රජයට නිශ්වි ත රාජකාරි ඇත. පළමුව, 

මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයින්දේ අයිතිවාසිකම්වලට ගරු කිරීම සහ දමම අයිතීන් උල්ලංඝනය කිරීම 

දහෝ අනවශ්ය දලස සීමා කිරීදමන් වැළකී සිටීම එහි යුතුකමකි. දෙවනුව, පුද්ගලික ක්රියාකාරීන් විසින් 
මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයන්දේ අයිතීන් උල්ලංඝණය ීදමන් ආරක්ෂා කිරීම එහි ධනාත්මක 

යුතුකමකි. උල්ලංඝනයන් සිදු වන විට, මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයින්ට ඵලොයී පිළියම් සැපයීදම් 
වගකීම රජය සතු දේ. 
 

දමම පුළුල් සන්ෙර්භ්ය තුළ, ශ්රී ලංකාව තුළ මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයින්දේ අයිතිවාසිකම් අර්ථවත් 
දලස ගරු කිරීම සහ ආරක්ෂා කිරීම සහතික කිරීම සඳහා ඇතැම් දපාදු මාර්දගෝපදද්ශ් සහ නිර්දද්ශ් 
සැකසීදම් හදිසි අවශ්යතාවයක් පවතී. 
 

1. සුරැකීමට ඇති අයිතිය 

 

1.1 මානව හිමිකම් ප්රවර්ධනය සහ ආරක්ෂා කිරීම සඳහා මානව සම්පත් සංවර්ධන ආයතන විසින් 
සිදු කරනු ලබන ක්රියාකාරකම්වල නීතයානුකූලභ්ාවය රාජයය සක්රීයව ප්රවර්ධනය කළ යුතුය. 
මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයින්ට ඔවුන්දේ ක්රියාකාරකම්වල නිරත ීමට සමාජ, ආර්ික, 

දද්ශ්පාලනික සහ දවනත් ක්දෂවත්රවල අවශ්ය සියලු දකාන්දද්සි එය නිර්මාණය කළ යුතුය. දම් 
සම්බන්ධදයන් ගත හැකි ක්රියාමාර්ග අතරට මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයින් ආරක්ෂා කිරීදම් 

අවශ්යතාවය සහ ඔවුන්දේ කාර්යදේ වැෙගත්කම ප්රසිද්ධිදේ පිළිගැනීම, එක් එක් මානව 

හිමිකම් ආරක්ෂකයින් සඳහා පිළිගැනීමක් ලබා දීම, මානව හිමිකම් ගැටලු සම්බන්ධදයන් 
මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයින් සාධනීය දලස සම්බන්ධ කර ගැනීම සහ දයෝජිත මානව හිමිකම් 
නීති සහ ප්රතිපත්ති සම්බන්ධදයන් මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයන්දේ උපදෙසව ලබා ගැනීම 
ඇතුළත් දේ.  

 

1.2 සවීන්, ළමයින්, වාර්ික සහ ආගමික සුළුතරයන්, ආබාධ සහිත පුද්ගලයන්, අභ්යන්තරව 

අවතැන් වූවන්, සංක්රමණික දසවවකයන් සහ LGBTIQ+ ප්රජාව ඇතුළු ආන්තික හා අවොනමට 
ලක්විය හැකි කණ්ඩායම්වලින් දහෝ නිදයෝජනය කරන මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයින්දේ 
විදශ්වෂ අවශ්යතා රජය විසින් සලකා බැලිය යුතු අතර ප්රවර්ධනය සඳහා විදශ්වෂ ක්රියාමාර්ග 

අනුගමනය කළ යුතුය. නිෙසුනක් වශ්දයන්, මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයින් මුහුණ දෙන 

ප්රචණ්ඩත්වය, තර්ජන, පළිගැනීම්, බිය ගැන්ීම්, තතය දහෝ නීතිමය අහිතකර දවනසවකම් 

කිරීම්, හිරිහැර කිරීම් දහෝ දවනත් අත්තදනෝමතික ක්රියාවන් සහ මානව හිමිකම් 

ආරක්ෂකයන්දේ සවී පුරුෂ භ්ාවය ෙ ඉලක්ක කර ගත හැකිය. එපමනක් දනාව, මානව හිමිකම් 
ආරක්ෂකයින් ඔවුන්දේ වාර්ික දහෝ ආගමික අනනයතාවය දහවතුදවන් ඉහල අවොනම් වලට 
මුහුණ දිය හැක.  

 

1.3 රාජය බලධාරීන් මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයින් දහෝ ඔවුන්දේ පවුල්වලට එදරහිව ප්රචණ්ඩත්වය, 

තර්ජන, බිය ගැන්ීම්, පළිගැනීම් දහෝ තථය දහෝ නීතිමය අහිතකර දවනසවකම් කිරීම්වල 
දයදීදමන් වැළකිය යුතුය. එදමන්ම මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයින් දහෝ ඔවුන්දේ පවුල්වලට 
එදරහිව අසාධාරණ දහෝ අනවශ්ය දභ්ෞතික දහෝ ඩිජිටල් නිරීක්ෂණ, ඔවුන් විසින් භ්ාවිතා කරන 
පරිශ්ර දහෝ වාහන දසෝදිසි කිරීම දහෝ භ්ාවිතා කරන උපකරණ අත්පත් කර ගැනීම ඇතුළු ඕනෑම 
ආකාරයක අත්තදනෝමතික ක්රියාවකට දහෝ හිරිහැරයකට ඔවුන් දහෝ ඔවුන්දේ පවුල් යටත් 

කිරීදමන් වැළකිය යුතුය. රාජය අධිකාරීන් විසින් මඩ ප්රචාරක, නිදෂවධාත්මක නිරූපණ දහෝ 
මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයින්දේ නීතයානුකූල ක්රියාකාරකම් අපකීර්තියට පත්කිරීදමන්  
වැළකිය යුතුය. 
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1.4 මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයින්දේ නීතයානුකූල ක්රියාකාරකම් දහවතුදවන් ප්රචණ්ඩත්වය, තර්ජන, 

පළිගැනීම්, බිය ගැන්ීම්, තථය දහෝ නීතිමය අහිතකර දවනසවකම් කිරීම්, හිරිහැර කිරීම් දහෝ 
දවනත් ඕනෑම දපෞද්ගලික ක්රියාකරුදවකු විසින් සිදු කරන අත්තදනෝමතික ක්රියාවකට 
එදරහිව මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයින්දේ දහෝ ඔවුන්දේ පවුල්වල ආරක්ෂාව සහතික කිරීමට 
රජය අවශ්ය සියලු ක්රියාමාර්ග ගත යුතුය. රාජය බලධාරීන් පුද්ගලික ක්රියාකාරීන්දේ එවැනි 
ක්රියාවක් ප්රසිද්ධිදේ දහළා ෙැකිය යුතු අතර එවැනි ක්රියාකාරීන්දේ වගීම සහතික කළ යුතුය. 

 

 

1.5 මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයන්දේ නීතයානුකූල ක්රියාකාරකම් සාපරාීකරනය කරන දහෝ 
අපරාධ කිරීදම් බලපෑමක් ඇති කරන නීති පැනීදමන් දහෝ ප්රතිපත්ති දහෝ ක්රියා පටිපාටි 
සවථාපිත කිරීදමන් රාජයය වැළකිය යුතුය. රාජය බලධාරීන් විසින් මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයින් 
අනවශ්ය නනතික හා පරිපාලනමය ක්රියාොමයන්ට දහෝ අත්තදනෝමතික දලස අත්අඩංගුවට 
ගැනීම සහ රඳවා තබා ගැනීම දමන්ම ඔවුන්දේ නීතයානුකූල ක්රියාකාරකම් සඳහා දවනත් 
සම්බාධක ඇතුළු නීතිමය අධිකාරිය අනිසි දලස භ්ාවිතා කිරීම සඳහා යටත් දනාකළ යුතුය. 
මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයන්ට එදරහිව අපරාධ නඩු පවරන විට, සවවයං දචෝෙනා දනාකිරීමට 

ඇති අයිතිය, නීති උපදෙසව දවත ප්රදේශ් ීදම් අයිතිය සහ අයිතිය ඇතුළු සාධාරණ නඩු 
විභ්ාගයක් සඳහා ඇති අයිතිදේ සියලුම දකාටසව රජය විසින් සහතික කළ යුතුය. සවවාීන 
අධිකරණයක් මින් පූර්ණ සහ සාධාරණ නඩු විභ්ාගයක් පැවැත්ීම සඳහා දචෝෙනා එල්ල ී 

සිටින මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයින්ට ලබා දෙනු ලැදේ. 

 

1.6 ආණ්ඩුක්රම වයවසවථාදේ 15 වැනි වගන්තිය මින් සීමා කිරීමට අවසර දී ඇති අවසවථා හැර ශ්රී 
ලංකා ආණ්ඩුක්රම වයවසවථාව මින් සහතික කර ඇති මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයන්දේ කිසිදු 
අයිතීන් සඳහා සීමා පැනීදමන් රජය වැළකිය යුතුය. එවැනි සීමා කිරීමක් පාර්ලිදම්න්තු 

පනතක් මින් දහෝ 1947 අංක 25 ෙරන මහජන ආරක්ෂක ආඥාපනත යටදත් ජනාධිපතිවරයා 
විසින් නිකුත් කරන ලෙ හදිසි දරගුලාසියක් මින් විය යුතුය. දවනත් කිසිදු දරගුලාසියක් දහෝ 
පරිපාලන චක්රදල්ඛයක් හරහා සීමා පැනවිය දනාහැක. මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයන්දේ 
අයිතිවාසිකම්වලට සීමාවක් පැනීදම්දී, රාජයය විසින් සීමා කිරීදම් අවශ්යතාව දපන්නුම් කළ 

යුතු අතර, ආණ්ඩුක්රම වයවසවථාදේ 15 වැනි වගන්තිදේ ෙක්වා ඇති නීතයානුකූල අරමුණු 
ඉටුකර ගැනීමට සමානුපාතික වන ක්රියාමාර්ග පමණක් ගත යුතුය. 

 

1.7 මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයින්දේ ක්රියාකාරකම් නියාමනය කිරීම සඳහා නිර්මාණය කර ඇති 

ඕනෑම නව නීති, ප්රතිපත්ති දහෝ ක්රියා පටිපාටි පිළිබඳව රාජයය අර්ථවත් දලස මානව හිමිකම් 
ආරක්ෂකයන්දගන් උපදෙසව ලබා ගත යුතුය. 

 

2. නිදහස සහ ආරක්ෂාව සඳහා ඇති අයිතිය 

 

2.1 ආණ්ඩුක්රම වයවසවථාදේ 11 සහ 13(1) වගන්ති මින් සහතික කර ඇති පරිදි මානව හිමිකම් 
ආරක්ෂකයන්දේ නිෙහස සහ ආරක්ෂාව සඳහා ඇති අයිතියට රාජයය ගරු කළ යුතුය. 

 

2.2  මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයින්ට ඔවුන්දේ නීතයානුකූල ක්රියාකාරකම් දහවතුදවන් නීති විදරෝී 
ඝාතනය, වධහිංසා පැමිණීම දහෝ කෲර, අමානුික දහෝ අවමන් සහගත සැලකීම, 

බලහත්කාරදයන් අතුරුෙහන් කිරීම සහ අත්තදනෝමතික අත්අඩංගුවට ගැනීම් සහ රඳවා 

තබාගැනීම් වලින් නිෙහසව ීමට ඇති අයිතිය ඇත. 
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3. සමානාත්මතාවයට සහ කවනස් කකාට සැලකීමට ඇති අයිතිය 

 

3.1 ආණ්ඩුක්රම වයවසවථාදේ 12(1) වගන්තිය මින් සහතික කර ඇති පරිදි සමානාත්මතාවයට සහ 
නීතිදේ සමාන ආරක්ෂාවට මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයන්දේ අයිතියට රාජයය ගරු කළ යුතුය. 
 

3.2 ආණ්ඩුක්රම වයවසවථාදේ 12(2) අනු වයවසවථාදවන් සහ අංක 37 ෙරණ කාන්තාව බලගැන්ීම 
සඳහා වන පනත මඟින් පැහැදිලිව දහෝ වයංගදයන් සහතික කර ඇති පරිදි රාජයය විසින් 

මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයිනදේ ජාතිය, ආගම, භ්ාෂාව, කුලය, සවී පුරුෂ භ්ාවය, ලිංික 
දිශ්ානතිය, දද්ශ්පාලන මතය, උපන් සවථානය ආදිය මත පරිදි දවනසව දකාට සැලකීම දනාකළ 
යුතුය. 

 

4. අදහස් ප්රකාශ කිරීකම් නිදහස සහ කතාරතුරු දැනගැනීකම් අයිතිය 

 

4.1 ආණ්ඩුක්රම වයවසවථාදේ 14(1)(අ) වැනි වගන්තිය මින් සහතික කර ඇති පරිදි ජාතික හා 
ජාතයන්තර මට්ටමින් තනි තනිව සහ දවනත් අය සමඟ එක්ව මානව හිමිකම් ප්රවර්ධනය කිරීම 
සහ ආරක්ෂා කිරීම සඳහා ප්රකාශ්නදේ නිෙහස සඳහා මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයන්දේ අයිතියට 
රාජයය ගරු කර ආරක්ෂා කළ යුතුය. එවැනි අයිතියක් සමාජ මාධය දේදිකා ඇතුළු ඕනෑම 
මාධයයක් හරහා ක්රියාත්මක කළ හැක. 

 

4.2 එවැනි අයිතියට ඇතුළත් වන්දන්: 
 (අ) නීතිදයන් සහ ප්රාදයෝිකව සියලු මානව හිමිකම් පිළිපැදීම පිළිබඳව අධයයනය කිරීමට, 

සාකච්ඡා කිරීමට, සැකසීමට සහ අෙහසව ෙැරීමට සහ නව මානව හිමිකම් අෙහසව සහ මූලධර්ම 

වර්ධනය කිරීමට සහ සාකච්ඡා කිරීමට ඇති නිෙහස; 

 

 (ආ) සියලු මානව හිමිකම් පිළිබඳ අෙහසව, දතාරතුරු සහ ෙැනුම නිෙහදසව ප්රකාශ්යට පත් 
කිරීමට, දබො හැරීමට දහෝ දබො හැරීමට සහ නව මානව හිමිකම් අෙහසව සහ මූලධර්ම 

පිළිගැනීමට දපනී සිටීමට ඇති නිෙහස; සහ 

 

 (ඇ) එක්සත් ජාතීන්දේ ප්රඥප්තිය මත පෙනම් වූ සහ ිවිසුම් මත පෙනම් වූ මානව හිමිකම් 

යාන්ත්රණ ඇතුළුව රාජය දනාවන දහෝ අන්තර් රාජය ආයතන, සංවිධාන සහ යාන්ත්රණ සමඟ 
සන්නිදේෙනය කිරීදම් නිෙහස. 

 

4.3 එවැනි මාධය භ්ාවිතා කරන මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයන්දේ නීතයානුකූල ක්රියාකාරකම්වලට 

බාධා වන පරිදි මුද්රිත, විෙුත් දහෝ සමාජ මාධය වාරණය කිරීදමන් දහෝ අසාධාරණ දලස දහෝ 
අනවශ්ය දලස නියාමනය කිරීදමන් රජය වැළකී සිටිය යුතුය. 
 

4.4 ජාතික හා ජාතයන්තර මට්ටමින් තනි තනිව සහ දවනත් අය සමඟ එක්ව සියලු මානව හිමිකම් 

පිළිබඳ දතාරතුරු දසීමට, ලබාගැනීමට, ලැබීමට සහ තබා ගැනීමට, දතාරතුරු සඳහා 

ප්රදේශ්ය තිබීම සහ එම අයිතිවාසිකම් දද්ශීය නීතිය, අධිකරණ දහෝ පරිපාලන පද්ධති තුළ 
කියාත්මක ීම ඇතලුව .මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයන්දේ අයිතියට රාජයය ගරු කළ යුතු අතර 
ආරක්ෂා කළ යුතු දේ. 

 

5. සාමකාමී රැස්ීමට ඇති අයිතිය 

 

5.1  ආණ්ඩුක්රම වයවසවථාදේ 14 (1) (ආ) වැනි වගන්තිය මින් සහතික කර ඇති පරිදි දද්ශීය හා 
ජාතයන්තර මට්ටමින් මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයන් තනි තනිව සහ රාජය දනාවන සංවිධාන, 
දවනත් කණ්ඩායම් සමඟ එක්ව දහෝ පාර්ෂවකරුවන් දලස මානව හිමිකම් ප්රවර්ධනය සහ 
ආරක්ෂා කිරීදම් අරමුණින් සාමකාමීව හමුීමට දහෝ එක්රැසව ීමට ඇති අයිතියට රාජයය ගරු 
කළ යුතු අතර ආරක්ෂා කළ යුතු දේ. 
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5.2 සාමකාමීව රැසවීමට ඇති එවැනි අයිතියට,  ඵලොයී දලස ආරක්ෂා ීමට ඇති අයිතිය හා ජාතික 

නීතිය යටදත් විදරෝධතා ෙැක්ීදම්දී, එදරහිව ප්රතිචාර ෙැක්ීදම්දී, පැහැර හැරීම්, රාජයයට 
ආදරෝපණය කළ හැකි පාරිසරික අයිතීන් ඇතුඵව මානව හිමිකම් උල්ලංඝනය කිරීම හා 
පුද්ගලික ක්රියාකාරීන් විසින් සිදු කරන ලෙ මානව හිමිකම් කඩකිරීම් ඇතුළත් දේ. 

 

 

6. සමාගමකේ නිදහස 

 

6.1 එය ආණ්ඩුක්රම වයවසවථාදේ 14(1)(ඇ) වගන්තිදයන් සහතික කර ඇති පරිදි දද්ශීය හා 
ජාතයන්තර මට්ටමින්, තනි තනිව සහ දවනත් අය සමඟ එක්ව, මානව හිමිකම් ප්රවර්ධනය සහ 

ආරක්ෂා කිරීදම් අරමුණින් රාජය දනාවන සංවිධාන, සංගම් දහෝ කණ්ඩායම් පිහිටුීමට, 

සම්බන්ධ ීමට, සම්බන්ධ ීමට මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයන්දේ අයිතියට රාජයය ගරු කිරීම 
සහ ආරක්ෂා කළ යුතුය. 

 

6.2 සාමකාමී ක්රම මින් මානව හිමිකම් ප්රවර්ධනය කිරීදම් සහ ආරක්ෂා කිරීදම් ප්රකාශිත අරමුණ 

සඳහා සම්පත් ඉල්ලීමට, ලබා ගැනීමට සහ භ්ාවිතා කිරීමට ඇති නිෙහස, සංගමදේ නිෙහස 
සඳහා වන එවැනි අයිතියට ඇතුළත් දේ. 

 

6.3 මානව හිමිකම් ප්රවර්ධනය කිරීම සහ ආරක්ෂා කිරීම සඳහා රාජය දනාවන සංවිධාන, සංගම් 

දහෝ කණ්ඩායම් පිහිටුීම, ක්රියාත්මක කිරීම සහ මූලය කළමනාකරණදේදී මානව හිමිකම් 
ආරක්ෂකයන්ට අනවශ්ය පරිපාලන දහෝ නියාමන බරක් පටවන නීති පැනීම දහෝ ප්රතිපත්ති 
දහෝ ක්රියා පටිපාටි සවථාපිත කිරීදමන් රජය වැළකිය යුතුය. 

 

7. සංචරණය සඳහා ඇති අයිතිය 

 

7.1 ආණ්ඩුක්රම වයවසවථාදේ 14(1)(h) වැනි වගන්තිය මින් සහතික කර ඇති පරිදි, මානව හිමිකම් 

ප්රවර්ධනය සහ ආරක්ෂා කිරීදම් අරමුණින්, ජාතික හා ජාතයන්තර මට්ටමින්, මානව හිමිකම් 

ආරක්ෂකයන්දේ තනි තනිව සහ දවනත් අය සමඟ ඇසුරු කරමින්, මානව හිමිකම් ප්රවර්ධනය 

කිරීදම් සහ ආරක්ෂා කිරීදම් අරමුණින් සංචරණය සඳහා ඇති නිෙහසට රාජයය ගරු කර ආරක්ෂා 
කළ යුතුය. 

 

7.2 එවැනි අයිතියට ශ්රී ලංකාදේ මුළු භූමි ප්රදද්ශ්ය පුරාම නිෙහදසව ගමන් කිරීමට සහ මානව හිමිකම් 
ප්රවර්ධනය කිරීදම් සහ ආරක්ෂා කිරීදම් අරමුණින් විදද්ශ්ගත ීදම් හැකියාව ඇතුළත් දේ. 

 

7.3 දතාරතුරු රැසව කිරීම, මානව හිමිකම් උල්ලංඝනය කිරීම් දල්ඛනගත කිරීම, මානව හිමිකම්වලට 
දගාදුරු වූවන්ට උපකාර කිරීම සඳහා මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයන්ට ශ්රී ලංකාදේ ඕනෑම 
ප්රදද්ශ්යකට ඇතුළු ීමට දහෝ ශ්රී ලංකාදවන් පිටීමට පූර්ව අවසරය ලබා ගැනීමට අවශ්යතා 
පැනීදමන් රාජය බලධාරීන් වැළකී සිටිය යුතුය.  

 

 

8. ඵලදායී සහනයන් සඳහා ඇති අයිතිය 

 

8.1 රාජය විසින් මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයන්ට අයිතිවාසිකම්වලට ගරු කිරිම සහ ආරක්ෂා කිරීම , 

තනි තනිව සහ දවනත් අය සමඟ එක්ව, ඔවුන්දේ අයිතිවාසිකම් උල්ලංඝනය වන බව කියන 

විට ඵලොයී සහනයන් මඟින් ප්රතිලාභ් ලබා දිය යුතුය. රාජය ඒ අනුව මානව හිමිකම් 
ආරක්ෂකයින්දේ අයිතීන් උල්ලංඝනය කිරීම සම්බනධදයන් ෙණ්ඩමුක්තිදේ සංසවකෘතියක් 
දනාමැති බවටත්,  ගරු කර ආරක්ෂා කළ යුතුය. එම අයිතිවාසිකම් කඩ කරන්නන් සුදුසු 
නීතිමය ප්රතිවිපාකවලට මුහුණ දෙන බවටත් සහතික විය යුතුය. 
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8.2 නීතිය බලාත්මක කිරීදම් බලධාරීන්ට පැමිණිලි කිරීමට පුද්ගලිකව දහෝ නීතයානුකූලව 
බලයලත් නිදයෝජනයක් හරහා අයිතිවාසිකම් උල්ලංඝනය ී ඇතැයි කියනු ලබන සියලුම 

මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයන්ට රජය සහතික විය යුතු අතර, එවැනි බලධාරීන් එවැනි 
පැමිණිල්ලක් වාර්තා කිරීම දහෝ සැකසීම ප්රතික්දෂවප දනාකළ යුතුය. එවැනි සෑම 

පැමිණිල්ලක්ම නීතිදයන් සවථාපිත සවවාීන, අපක්ෂපාතී සහ නිසි අධිකරණ දහෝ දවනත් 
අධිකාරියක් ඉදිරිදේ මහජන විභ්ාගයකදී කඩිනමින් සමාදලෝචනය කළ යුතු අතර, එම 

අධිකාරිදයන් නීතියට අනුකූලව, යම් වන්දියක් ඇතුළුව සහන සැලසීදම් තීරණයක් ලබා ගත 

යුතුය. මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයන්දේ අයිතිවාසිකම් උල්ලංඝනය ීමක් සිදු ී ඇති අතර, 

අවසාන තීරණය බලාත්මක කිරීම සහ ප්රොනය කිරීම, අනවශ්ය ප්රමාෙයකින් දතාරව සිදු ී ඇත.  
 

8.3 කිසියම් පුද්ගලික ක්රියාකරුදවකු විසින් කිසියම් ප්රචණ්ඩත්වය, තර්ජන, පළිගැනීම්, බිය 

ගැන්ීම්, තථය දහෝ නීතිමය අහිතකර දවනසවකම් කිරීම්, හිරිහැර කිරීම් දහෝ දවනත් 
අත්තදනෝමතික ක්රියාවක් ගැන පැමිණිලි කරන මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයන්ට රජය ඵලොයී 
සහ ප්රමාණවත් ආරක්ෂාවක් සැපයිය යුතුය. 
 

8.4 රාජයය විසින් සියලුම මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයන්ට තනි තනිව සහ අදනකුත් අය සමඟ එක්ව 

පහත සඳහන් දද් කිරීමට ඇති අයිතිය සහතික කළ යුතුය; 

 (අ) මානව හිමිකම් උල්ලංඝනය කිරීම් සම්බන්ධදයන් තනි නිලධාරීන්දේ සහ රාජය 
ආයතනවල ප්රතිපත්ති සහ ක්රියා පිළිබඳව දපත්සම් දහෝ දවනත් සුදුසු ක්රම මින් නිසි 

අධිකරණ, පරිපාලන දහෝ වයවසවථාොයක බලධාරීන්ට පැමිණිලි කිරීම; 

 

(ආ) ජාතික නීතියට සහ අොළ ජාතයන්තර බැඳීම් සහ බැඳීම්වලට අනුකූල ීම පිළිබඳ 
මතයක් සැකසීම සඳහා මහජන සාක්ි විමසීම්, ක්රියාොමයන් සහ නඩු විභ්ාගවලට සහභ්ාගී 

ීම; 

 

(ඇ) මානව හිමිකම් ආරක්ෂා කිරීම සඳහා වෘත්තීයමය වශ්දයන් සුදුසුකම් ලත් නීති ආධාර 
දහෝ දවනත් අොළ උපදෙසව සහ සහාය ලබා දීම. 

 

8.5 මානව හිමිකම් පිළිබඳ කරුණු සම්බන්ධදයන් සන්නිදේෙනයන් ලබා ගැනීමට සහ සලකා 
බැලීමට සාමානය දහෝ විදශ්වෂ නිපුණතා ඇති ජාතයන්තර ආයතනවලට ප්රදේශ් ීමට සහ 
සන්නිදේෙනය කිරීමට මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයන් තනි තනිව සහ දවනත් අය සමඟ 
සම්බන්ධ ී ඇති අයිතියට රාජයය ගරු කර ආරක්ෂා කළ යුතුය. 

 

නිරකේශ 

 

ඉහත මාර්දගෝපදද්ශ් සම්පුර්ණදයන්ම ක්රියාත්මක කිරීම දහවතුදවන් පහත සඳහන් නිර්දද්ශ් 

ක්රියාත්මක කිරීමට ශ්රී ලංකා රජය දිරිමත් කරනු ලැදේ: 

 

1. මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයින්කේ අයිතිවාසිකම් ආරක්ෂා කිරීම සඳහා වන සියලුම ක්රියාමාරග 

අධීකිෂණය කිරීම සහ ඇගයීමට ලක් කිරීම සහතික කිරීම සඳහා රජය තුළ අවධානය කයාමු 

කිරීකම් කක්නද්රිය ස්ථානයක්/ පුේගලකයකු ස්ථාපිත කිරීම හා එවැනි කාරයයන්ට පැවරි ඇති විවිධ 

රාජය6ආයතන අතර සම්බන්ිකරණය සහතික කිරීම. 

 

2. අවදානමට ලක්ව ඇති මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයන්කේ ආරක්ෂාව සහ ආරක්ෂාව සහතික කිරීම 

සඳහා අදාළ විකශ්ෂඥයින් සමඟ සාකච්ඡා කර සුදුසු ස්ී පුරුෂ සමාජභාවය පිළිබඳ සංකේදී 

ආරක්ෂණ ප්රතිපත්ති, වැඩසටහන් සහ යාන්රණ සංවරධනය කිරීම. 2023 අංක 10 දරණ 

අපරාධයක වින්දිතයන් සහ සාක්ිකරුවන් හට සහය ීකම් සහ ආරක්ෂා කිරීකම් පනත යටකත් 

කභෞතික ආරක්ෂාව, තාවකාලික නැවත ස්ථානගත කිරීම සහ කවනත් ආරක්ෂණ පියවරයන් සහ 

උපකාරක කස්වා සැපයීම, අදාළ අවස්ථාවලදී කමයට ඇතුළත් විය යුතු ය. 
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3. මානව හිමිකම් ආරක්ෂනයින් ආරක්ෂා කිරීම සම්බන්ධකයන් නීතිය ක්රියාත්මක  කරන බලධාරින් 

ආරක්ෂක අංශ, අකනකුත් බලධාරින් සහ නියාමකයින් ඇතළු රාජය අිකාරීක් සඳහා පරිපූරණ 

පුහුණු සහ දැනුවත්කිරීකම් වැඩසටහන් අදාළ විකශ්ෂඥයින් සමඟ සාකච්ඡා කර සංවරධනය කිරීම 

හා වැඩසටහන සදහා ප්රාක්යා්්ගික නිදරශන සහිත පුහුණු අත්කපාතක්ද ඇතුළත් විය යුතු අතර 

එම පුහුණුව දැනට ක්රියාක්මක කරන බලදාරින් සහ ආරකෂක අංශ සඳහා පවතින වෂය මාලාවන් 

සමඟ සම්බන්ධ විය යුතුය.  

 

 

4. සියලුම නීති සහ ප්රතිපත්ති, අදාළ විකශ්ෂඥයන් සමඟ සාකච්ඡා කර සමාකලෝචනය කිරීම සහ 

1865 අංක 16 දරණ කපාලිස් ආඥාපනත, 1883 අංක 2 දරණ දණ්ඩ නීති සංග්රහ ආඥාපනත,  

1897 අංක 3 දරණ නිකරෝධායනය සහ කරෝග වැළැක්ීකම් ආඥාපනත, 1947 අංක 25 දරන 

මහජන ආරක්ෂක ආඥාපනත, 1979 අංක 48 දරන රසත්වාදය වැළැක්ීකම් පනත, 2007 අංක 

24 දරන පරිගණක අපරාධ පනත, සහ 2007 අංක 56 දරන සිවිල් සහ කේශපාලන අයිතිවාසිකම් 

පිළිබඳ ජාතයන්තර සම්මුතිය, මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයන්කේ නීතයානුකූල ක්රියාකාරකම්වලට 

බාධා කිරීම සඳහා වැරදි කලස කයාදවා ඇත. මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයන්ට ඔවුන්කේ 

නීතයානුකූල ක්රියාකාරකම් සඳහා නඩු පැවරීකම්දී එම නීති අවභාවිත කිරීම සිදුවිය හැකි බැවින් 

එකි නිතින් සංකශෝධනය කිරීම කහෝ ඉවත් කිරීම සිදුවිය යුතුය. 

 

5. රාජය කනාවන සංවිධාන ලියාපදිංචි කිරීකම් අරමුණින් සහ පරිපාලන හා මූලය කටයුතු සඳහා  

භාවිතා කරන 1980 අංක 31 දරන ස්කේච්ඡා සමාජ කස්වා සංවිධාන (ලියාපදිංචි කිරීම සහ 

අධීක්ෂණ) පනත ඇතුළුව දැනට පවතින සියලුම නීති, ප්රතිපත්ති සහ ක්රියා පටිපාටි අදාළ 

විකශ්ෂඥයන් සමඟ සාකච්ඡා කර සමාකලෝචනය කිරීම හා රාජ්ය කනාවන සංවිධාන නියාමනය 

කිරීම.  පැහැදිලි, සරල සහ කවනස් කකාට සැලකීමකින් කතාරව ලබා ගත හැකි බවත් සහතික 

කළ යුතුය. පරිපාලන සහ මූලය වාරතාකරණ අවශයතා සාධාරණ සහ පැහැදිලිව නීතිකයන් 

සපයා ඇති බවත්, රාජය කනාවන සංවිධාන කාරයාල සහ මූලය වාරතා පිළිබඳ ඕනෑම 

පරීක්ෂණයක් පැහැදිලි නනතික පදනමකින් සහ සාධාරණ සහ විනිවිදභාවයකින් පමණක් සිදු 

කරන බවට සහතික විය යුතුය.  
 

6. අවදානමට ලක්ව සිටින මානව හිමිකම් ආරක්ෂකයන්කේ ආරක්ෂාව, හදිසි සහන සහ මානව 

හිමිකම් ආරක්ෂකයන්කේ කවනත් ආධාරක කස්වා සඳහා නිතය අයවැකයන් ප්රමාණවත් අරමුදල් 

කවන් කිරීම. 

 

 


