
 
 
 

මානව හිමිකම් නිලධාරි - III තනතුරට බඳවාගැනීම - 2024 

ශ්‍රී ලංකා මානව හිමිකම් කකාමිෂන් සභාව 

 
ශ්‍රී ලංකා මානව හිමිකම් කකාමිෂන් සභාකේ මානව හිමිකම් නිලධාරි III තනතුකේ පවතින පුරප්පාඩු 

කවනුකවන් සථිර පදනමින් බඳවා ගැනීමට දැනට සථිර රාජ්‍ය කසථවකේ නියුතු නිලධාරීන්කගන් අයදුම්පත් 

කැඳවනු ලැකේ.  

 

කසථවකේ නියුක්ත කිරීකම් කකාන්කේසි :- 

 

කමම තනතුර සථීරය. කසථවක අර්ේසාධක අරමුදලට හා කසථවා නියුක්තයන්කේ භාර අරමුදලට දායකත්වය 

ලබයි. 

 

සුදුසුකම් :- 

 

1. විශථව විදයාල ප්‍රතිපාදන කකාමිෂන් සභාව විසින් පිළිගනු ලබන විශථව විදයාලයක නීති/සමාජ්‍ විදයා/ගැටුම් 

නිරාකරණය/ජ්‍ාතයන්තර සම්බන්ධතා කහෝ ක්කෂථත්‍රයට අදාළ විෂයන් සහිත වූ ප්‍රර්ම උපාධියක් ලබා 

තිබීම සහ අදාළ ක්කෂථත්‍රකේ පශථචාත් උපාධි ඩිප්කලෝමාවක් ලබා තිබීම. 

 

2. අයදුම්පත් භාරගන්නා දිනට වයස අවු. 45 ට කනාවැඩි විය යුතුය.  

 

3. විශිෂථට චරිතයකින් කහබි අකයකු විය යුතුය.  

 

4. ශ්‍රී ලංකාව තුළ ඕනෑම සථර්ානයක කසථවය කිරීමට සුදුසු ශාරීරික හා මානසික කයෝගයතාවයක් තිබිය 

යුතුය.  

 

 

වැටුප් පරිමාණය :- 

 

 MA 5-1-2016 (රු. 34,870-10x660-15x755-11x930-63,025) 

 

 මීට අමතරව මූලික වැටුකපන් 25% දීමනාවක් හා ජීවන වියදම් දීමනාව කගවනු ලැකේ.  

 

බඳවාගැනීකම් ක්‍රමය :- 

 

 පහත දැක්කවන කරුණු යටකත් පවත්වනු ලබන වුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණයකින් සුදුසු අයවලුන් 

කතෝරාගනු ලැකේ.  

 

  අදාළ අතිකේක අධයාපන, වෘත්ීය සුදුසුකම්   -   ලකුණු 30 

  අදාළ අතිකේක පළපුරුේද    -   ලකුණු 30 



  කවනත් සුදුසුකම්     -   ලකුණු 15 

  සම්මුඛ පරීක්ෂණකේදී දක්වන කුසලතාවය  -   ලකුණු 25 

 

 

 

 සුදුසු අයවලුන් කතෝරා ගැනීකම්දී, අයදුම්කරු විසින් සම්මුඛ පරීක්ෂණකේ දී ලබාගත් ලකුණ, 

අයදුම්කරු විසින් ඉල්ලා සිටිනු ලබන කසථවා සථර්ානය හා පුරප්පාඩු සංඛයාව (භාෂා මාධයයට අනුව) 

සළකා  ප්‍රමුඛතාවය සකසථ කරනු ලැකේ.  

 

කසථවා සථර්ානය 
 

පුරප්පාඩු සංඛයාව 
(භාෂා මාධයයට අනුව) 

සිංහල කදමළ 

1. ප්‍රධාන කායේාලය - කකාළඹ 1 - 

2. වවුනියාව - ප්‍රාකේශීය කායේාලය 1 - 

3. යාපනය - ප්‍රාකේශීය කායේාලය - 1 

4. ත්‍රිකුණාමලය - ප්‍රාකේශීය කායේාලය 1 - 

5. මන්නාරම - උප කායේාලය - 1 

එකතුව 3 2 

 

ඉහත පරිදි සුදුසුකම් ලැබුවන් මානව හිමිකම් නිලධාරි III කරථණිය සඳහා බඳවාගනු ලැකේ. බඳවාගනු 

ලබන්නන් වසර 3ක පරිවාස කාලයකට යටත් වන අතර, පරිවාස කාලය සාර්ේකව අවසන් කරන අයවලුන් 

තනතුකේ සථීර කිරීමට කටයුතු කරනු ලැකේ.  

 

තනතුකේ උසසථීම් හා අකනකුත් ප්‍රතිලාභ මානව හිමිකම් නිලධාරි තනතුකේ බඳවාගැනීකම් පරිපාටියට අනුව 

සිදු කරනු ලැකේ.  

 

පහත දැක්කවන ආකෘතිය අනුව A4 ප්‍රමාණයට සකසථ කර සම්ූණේ කරන ලද අයදුම්පත් 2024/08/15 දිනට 

කපර කල්කම්, ශ්‍රී ලංකා මානව හිමිකම් කකාමිෂන් සභාව, අංක 14, ආේ.ඒ. ද කමල් මාවත, කකාළඹ 04 

ලිපිනයට ලැකබන කසථ තැපැල් මඟින් කයාමුකළ යුතු කේ.      

 

 

           

 

කල්කම්  

ශ්‍රී ලංකා මානව හිමිකම් කකාමිෂන් සභාව. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ශ්‍රී ලංකා මානව හිමිකම් කකාමිෂන් සභාව 

මානව හිමිකම් නිලධාරී -  III  තනතුර සඳහා අයදුම්පත්‍රය 

 

1. සම්ූණේ නම (සිංහකලන්) :- ................................................................................ 

                     (ඉංග්‍රීසිකයන්) :- ................................................................................ 

2. මුලකුරු සමඟ නම  :- ......................................................................................... 

3. සථීර පදිංචි ලිපිනය (සිංහකලන්) :- ............................................................................... 

    ............................................................................... 

                          (ඉංග්‍රීසිකයන්):- ................................................................................ 

        ............................................................................... 

4. සථී/පුරුෂ භාවය  :- ........................................... 

5. විවාහක/අවිවාහක තත්ත්වය :- ................................ 

6. උපන් දිනය   :- ................................. 

7. ඉල්ලුම්පත් කැඳවන දිනට වයස :- අවු. ................. මාස ...... දින ....... 

8. ජ්‍ාතික හැඳුනුම්පත් අංකය :- ................................... 

9. දුරකතන අංකය   :- ................................... 

10. විදුත් තැපැල් ලිපිනය  :-................................................. 

(E-mail Address) 

11. දැනට රාජ්‍ය කසථවකේ දරණ තනතුර :- ........................................... 

12. මුල් පත්ීම් දිනය   :- ............................................ 

13. කසථවා සථර්ානය හා ලිපිනය    :- ............................................................................... 

 .................................................................................. 

14. අයදුම්පත් කැඳවන දිනට කසථවා කාලය :- අවු. ................. මාස ...... දින ....... 

15. දැනට දරන තනතුරට අදාළ රාජ්‍කාරිකේ සථවභාවය (කකටිකයන්) :- 

............................................................................................................................ 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................ 

 

16. I. අධයාපන සුදුසුකම් (සහතික වල පිටපත් ඇමිණිය යුතුය)  :- 

           

ප්‍රර්ම උපාධිය හැදෑරු ආයතනය හැදෑරු විෂයයන් උපාධිය වලංගු 

වන දිනය 

    

 



 

II. පශථචාත් අධයාපන සුදුසුකම්  :- 

(සහතිකවල පිටපත් ඇමිණිය යුතුය) 

පශථචාත්  උපාධි / පශථචාත් 

උපාධි ඩිප්කලෝමා 

හැදෑරු ආයතනය හැදෑරු විෂයයන් වලංගු වන දිනය 

    

 

17. අකනකුත් අධයාපන සුදුසුකම් :-  (සහතික වල පිටපත් ඇමිණිය යුතුය) 

පාඨමාලාව  හැදෑරු ආයතනය පාඨමාලාකේ 

කාලසීමාව 

වලංගු වන දිනය 

    

 

18. අකනකුත් වෘත්ීය සුදුසුකම් :- (සහතික මගින් සනාර් කළ යුතුය) 

 

පාඨමාලාව හැදෑරූ ආයතනය පාඨමාලාකේ කාලසීමාව වලංගු වන දිනය 

    

 

19. අකනකුත් කසථවා පළපුරුේද :- (කසථවා සහතික මගින් සනාර් කළ යුතුය) 

 

දැරූ තනතුර ආයතනය කසථවා කාලය  

   

 

20. භාෂා ප්‍රීණතාවය :- (   ලකුණින් සළකුණු කරන්න) 

 

භාෂා මාධයය විශිෂථඨයි ඉතා කහාඳයි කහාඳයි සාමානයයයි 

සිංහල     

කදමළ     

ඉංග්‍රීසි     

  

21. ඉල්ලුම් කරන කසථවා සථර්ානය  (ඔබකේ ප්‍රමුඛතා අනුපිළිකවලට සඳහන් කරන්න. ප්‍රමුඛතාවය පසුව 

කවනසථ කිරීමට අවසර කදනු කනාලැකේ.) 

කසථවා සථර්ානය භාෂා මාධයය 

සිංහල කදමළ 

1   

2   

3   

 

ඉහත සඳහන් කතාරතුරු සතය හා නිවැරදි බව සහතික කරමි. 

 

   ………………………….     ………………………………… 

දිනය       අයදුම්කරුකේ අත්සන  

 

 ආයතන ප්‍රධානියාකේ සහතිකය :- 

 

ඉහත අංක 11,12,13,14,15 හි සඳහන් කතාරතුරු සතය හා නිවැරදි බව සහතික කරමි. 

 

     ………………………….    ………………………………… 

දිනය     ආයතන ප්‍රධානියාකේ අත්සන හා නිල මුද්‍රාව 


